Anexa la hotararea sinodala nr. 5121/2023
OBIECT: Metodologia pentru obtinerea gradelor profesionale de cdtre personalul clerical.

METODOLOGIA PENTRU OBTINEREA GRADELOR PROFESIONALE

DEBUTANT - studii medii*

1.

Personalul clerical isi incepe activitatea prin titularizarea pe post, care devine efectiva la
data hirotoniei.

Pentru candidatii care doresc numirea intr-un post clerical, titularizarea pe posturile
scoase la concurs de Centrul eparhial este obligatorie si se face in baza examenului de
capacitate preoteasca prevazut de Regulamentul de numiri si transferdri. In acest scop,
eparhiile au obligatia sa publice posturile vacante in vederea organizirii examenului (fe
titularizare (capacitate preoteasca).

Numirea pe post ca titular in vederea hirotoniei se face in limita posturilor publicate si
in ordinea mediilor generale de titularizare, tinind cont si de activitatea fiecirui
candidat.

Inscrierea pentru titularizare se face la Centrul eparhial prin depunerea unui dosar care
va cuprinde:

- cerere catre Chiriarh;

- copie dupa diploma de absolvire a seminarului sau copie dupa diploma de bacalaureat
si copie dupa certificatul de atestare a competentelor profesionale;

- Curriculum Vitae;

- dovada ca nu existd impedimente canonice la hirotonie (cercetarea canonica de catre
marele eclesiarh, recomandarea preotului duhovnic si a preotului paroh).

Examenul de capacitate preoteasca se tine in cel putin doua sesiuni (septembrie si martie)
sau in atatea cate sunt necesare Centrului eparhial si este valabil timp de un an de zile, iar
pentru candidatii care obtin media peste 9.00 este valabil doi ani.

Media generald de titularizare rezultd din: media de absolvire a seminarului (media
anilor de studii), media de bacalaureat, media de atestare a competentelor profesionale
si media examenului de capacitate preoteasci, adunate si impartite la patru**.

Candidatii care nu au promovat examenul de capacitate preoteasca se pot prezenta la un
nou examen in sesiunea urmatoare, in aceleasi conditii amintite mai sus. Media de
promovare a examenului de capacitate este minimum 7.00 (sapte), cu nicio notare
partiala sub 6.00.

' Prezenta Metodologie pentru categoria ,studii medii” se aplicd in mod exceptlional doar in situatia in care centrul
eparhial are nevoie de personal clerical cu studii medii, conform cu prevederile art. 124 alin. 3 din Statutul pentru
organizarea §i functionarea Bisericii Ortodoxe Romdane.

* In cazul in care vor exista candidati care au absolvit seminarul inainte de 1989, media se imparte la trei, intrucit nu
existi atestat.
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In rastimpul dintre sesiunile examenului de capacitate preoteasci numirea in posturile
vacante (titularizarea) se face, la cerere, in ordinea mediilor, dintre candidatii care au
certificatul de capacitate valabil.

Comisia examenului de capacitate se propune aprobérii chiriarhului de cétre Sectorul
administrativ bisericesc / Sectorul invdtamant si activitati cu tineretul. Ea este alcituiti din
profesori de la facultatile de teologie sau de la seminariile teologice, sub presedintia
chiriarhului, la care se pot adduga consilieri din cadrul Centrului eparhial sau preoti cu
pregatire teologica superioara (doctori in teologie, absolventi de masterat sau gradul I in
preotie), avand activitate pastoral-misionara si administrativa foarte buna sau exceptionala.

Programa pentru examenul de capacitate va fi axata pe probleme actuale: pastoral-
liturgice, cultural-misionare, sociaIl)—ﬁlantropice, educative si alte probleme specifice
eparhiilor. Examenul va consta dintr-o proba scrisa si una orali si va fi prece(ﬁlt de o
testare psihologica.

Conditiile mentionate amendeaza si intregesc Regulamentul de numire si transferare a
clerului.

Centrul eparhial elibereaza, la cerere, Certificat de titularizare (capacitate preoteasca),
in care se inscrie rezultatul obtinut.

DEFINITIV — studii medii

Pentru personalul clerical, definitivarea pe post este obligatorie si se obtine prin cursuri
si examene speciale de definitivare la minimum 1 an si cel mult 5 ani de la titularizarea
pe post, prin hirotonie.

Inscrierea preotilor la cursurile de definitivare se face la Centrul eparhial, cu cel putin

30 de zile inainte de inceperea cursurilor, prin depunerea unui dosar care va cuprinde:

- cerere citre Chiriarh;

- copie dupa diploma de absolvire a seminarului sau copie dupi diploma de bacalaureat;

- copie dupa certificatul de atestare a competentelor profesionale;

- copie dupa certificatul de capacitate preoteasci;

- adeverinta care sa ateste cel putin 1 an de vechime in preotie;

- memoriu de activitate avizat de protopop;

- raportul protopopului in legatura cu inspectiile anuale;

- media notdrilor administrative pentru activitatea desfasurata, stabilitd potrivit
Regulamentului de numiri si transferari, avand calificativul cel putin “Bine”.

Lista cu numele candidatilor care au primit aprobarea chiriarhului pentru inscrierea la
cursurile de definitivare se comunica centrului teritorial de cursuri, cu cel putin 15 zile
inainte de inceperea cursurilor. Dosarele se depun, prin protopopiat, la Centrul eparhial
si sunt anallizate de Sectorul administrativ bisericesc / Sectorul invatamant si activitati
cu tineretul.

Cursurile pentru definitivare, cu o durati de 2 saptimani si frecventa obligatorie, se
organizeaza la cele 6 centre mitropolitane in perioada iulie — septembrie, pe baza
tematicii aprobate de Sinodul mitropolitan, destasurandu-se in cel mai adecvat spatiu
de studiu de pe raza centrului teritorial.
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. Centrele de perfectionare pentru obtinerea gradului I sunt cele aprobate de Sfantul
Sinod, la Facultatile de Teologie Ortodoxa din: Bucuresti (si extensia de la Roma, Italia),
Iasi (si extensia de la Chisinau, Republica Moldova), Sibiu, Craiova, Timisoara si Cluj-
Napoca.

. Cursurile se finalizeaza cu examenul de definitivat constand in doud probe: o probd
scrisd si o proba orala (de cunostinte teologice inter-disciplinare si pastoral-misionare),
pe baza tematicii aprobate de Sinodul mitropolitan si a bibliografiei recomandate.

. Media de promovare a examenului de definitivare este minimum 7.00 (sapte), cu nicio
notare partiald sub 6 (sase), calculandu-se ca medie aritmetica a celor doua probe.

. Candidatii care nu au promovat examenul de definitivare se pot prezenta la un nou
examen in anul urmitor, in aceleasi conditii amintite mai sus.

. Centrul eparhial, pe baza cataloagelor comunicate de centrele mitropolitane de cursuri,

inscrie in fisa personala a fiecarui preot rezultatul obtinut si elibereaza, la cerere,
Certificat de acordare a definitivarii.

GRADUL II — studii medii

Inscrierea pentru gradul II se face, la cerere, dupi cel putin 4 ani de la promovarea
examenului de definitivare.

. Inscrierea preotilor la cursurile pentru gradul II se face la Centrul eparhial, cu cel putin
30 de zile inainte de inceperea cursurilor, prin depunerea unui dosar care va cuprinde:
- cerere catre Chiriarh;

- copie dupa diploma de absolvire a seminarului sau copie dupa diploma de bacalaureat;
- copie dupa certificatul de atestare a competentelor profesionale;

- copie dupa certificatul de capacitate preoteasca;

- copie dupa certificatul de acordare a definitivarii;

- adeverinta care sa ateste cel putin 5 ani de vechime in preotie;

- memoriu de activitate avizat de protopop, avand calificativul cel putin , Bine”;

- dovada cu notarile administrative de la Centrul eparhial de la obtinerea gradului
definitiv pana in prezent;

- dovada privind elaborarea sau sustinerea unei conferinte preotesti ori a unei teme in
cadrul cercului pastoral, in ultimii 4 ani.

. Pentru inscriere, precum si pentru organizarea cursurilor si a examenelor pentru gradul
IT sunt valabile aceleasi criterii mentionate la definitivare.

. Cursurile se finalizeaza cu examenul de definitivat constind in doua probe: o proba
scrisa si o proba orald (de cunostinte teologice inter-disciglinare si pastoral-misionare),
pe baza tematicii aprobate de Sinodul mitropolitan si a bibliografiel recomandate.

. Media de promovare a examenului pentru gradul II este minimum 7.00 (sapte), cu nicio
notare partiala sub 6.00 (sase).
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. Candidatii care nu au promovat examenul de gradul II se pot prezenta la un nou examen
in anul urmator, in aceleasi conditii amintite mai sus.

. Centrul eparhial, pe baza cataloagelor comunicate de centrele mitropolitane de cursuri,

inscrie in figsa personalda a fiecarui preot rezultatul obtinut si elibereazi, la cerere,
Certificat de acordare a gradului II.

GRADUL I — studii medii

Inscrierea pentru gradul I se face, la cerere, dupi cel putin 4 ani de la promovarea
examenului pentru gradul II.

. Centrele de perfectionare pentru obfinerea gradului I sunt cele aprobate de Sfantul
Sinod si mentionate de prezenta Metodologie, la pct. 5, Definitiv — studii medii.

. Dosarul de inscriere pentru obtinerea gradului I se intocmeste in aceleasi conditii ca la
gradul II si va cuprinde in plus:

- adeverinta care sa ateste cel putin 9 ani de vechime in preotie;

- dovada privind elaborarea sau sustinerea unei conferinte preotesti ori a unei teme in
cadrul cercului pastoral, in ultimii 4 ani;

- dovada privind publicarea unor materiale de interes bisericesc (studii, articole, predici,
cateheze etc.) si/sau aparitii in mass-media bisericeasci;

- atestarea privind organizarea unei vizite arhieresti in parohie, precum si a realizarilor
semnificative pe plan pastoral-liturgic, cultural-misionar, social-filantropic si
administrativ-gospodaresc, in ultimii 4 ani.

. Perioada de depunere si aprobare a dosarelor de inscriere la gradul I este cea prevazuta
pentru definitivare si gradul II.

. Pentru examenul de gradul I, centrele mitropolitane in colaborare cu Centrele eparhiale
alcdtuiesc programa insotitd de bibliografia orientativd care va cuprinde teme de interes
gentru preofime cu continut: teologic, pastoral-liturgic, cultural-misionar, social-

lantropic si administrativ-gospodaresc, de drept bisericesc, administratie parohlala si
legislatie. Acestea vor fi in conformitate cu Anul omagial si Anul comemorativ stabiliti
de Sfantul Sinod.

. Programa insotita de bibliografia orientativa se aproba de Sinoadele mitropolitane si se
comunica la Cancelaria Sfantului Sinod si la Centrele eparhiale sufragane care au
indatorirea sa le publice si pe baza céreia se vor solicita subiecte pentru lucrarile de grad.

. Dupa primirea dosarelor de inscriere, centrul mitropolitan stabileste o data comuna
pentru sustinerea colocviului in vederea admiterii la grad.

. In vederea alegerii unui subiect pentru lucrarea de grad, candidatul se va consulta cu
unul din profesorii coordonatori, iar titlul lucrarii, formulat in urma acestei consultéri,
va fi propus spre aprobare in cadrul colocviului de admitere.

. Colocviul de admitere se sustine pe baza programei orientative aprobate, in fata unei

comisii prezidate de chiriarh sau delegatul sdu, alcatuita din cadre didactice universitare
(praofesor, conferentiar sau lector) si 1 — 2 consilieri de la Centrul eparhial, cu gradul I
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sau doctori in teologie. Rezultatul colocviului de admitere se consemneazd prin
calificativele ,Admis” sau ,Respins”.

Pentru gradul I, se efectueazd o inspectie speciala la parohia in care activeazi
candidatul, de catre un delegat al chiriarhului.

Obiectivele inspectiei speciale se stabilesc de citre chiriarh, iar rezultatele acesteia si

calificativul obtinut, cel putin ,Bine”, se consemneaza intr-un proces-verbal si se depun
la dosarul candidatului.

Lucrarea de grad se depune la centrul mitropolitan de perfectionare pinid la 30
septembrie, in vederea recenzarii de catre profesorul coordonator in cel mult 30 de zile

1 pentru stabilirea datei la care va avea loc colocviul pentru sustinerea lucrarii de grad,
in trimestrul IV.

Colocviul pentru sustinerea lucrarii de grad se organizeazi, pe eparhii, la centrul
mitropolitan de perfectionare la care s-a inscris candidatul, in fata unei comisii
prezidate de chiriarh sau delegatul sau (profesor, conferentiar sau lector), alcituita din:
profesorul coordonator, un cadru didactic din sectia in care se inscrie subiectul lucririi
de grad si delegatul Centrului eparhial de care apartine candidatul.

Nota minima de admitere a lucrérii si de promovare a colocviului este 8.00 (opt).

Candidatii care nu au promovat colocviul pentru gradul I se pot prezenta la un nou
examen in anul urmator, in aceleasi conditii amintite mai sus.

Centrul eparhial, pe baza cataloagelor comunicate de centrul de perfectionare, inscrie in
fisa personald a fiecarui preot rezultatul obtinut si elibereaza, la cerere, Certificat de
acordare a gradului I.

DEBUTANT — studii superioare

Personalul clerical isi incepe activitatea prin titularizarea pe post, care devine efectivi la
data hirotoniei.

Pentru candidatii care doresc numirea intr-un post clerical, titularizarea pe posturile
scoase la concurs de Centrul eparhial este obligatorie si se face in baza examenului de
capacitate preoteasca prevazut de Regulamentul de numiri si transferari. In acest scop,
eparhiile au obligatia sa publice posturile vacante in vederea organizirii examenului é)e
titularizare (capacitate preoteasca).

Numirea pe post ca titular in vederea hirotoniei se face in limita posturilor gublicate si
in ordinea mediilor obtinute de candidati la examenul de capacitate, tinind cont si de
activitatea fiecarui candidat.

Inscrierea pentru titularizare se face la Centrul eparhial prin depunerea unui dosar care
va cuprinde:
- cerere citre Chiriarh;

- copii dupa actele de studii: diploma de licentiat in teologie, master, doctorat si foile
matricole;

- Curriculum Vitae;
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- dovada cé nu exista impedimente canonice la hirotonie (cercetarea canonici de citre
marele eclesiarh, recomandarea preotului duhovnic si a preotului paroh).

Examenul de capacitate preoteasca se tine, de regula, in cel putin doua sesiuni (septembrie
s1 martie) sau in atatea cate sunt necesare Centrului eparhial si este valabil timp de un an
de zile, iar pentru candidatii care obtin media peste 9.00 este valabil doi ani.

. Media generald de titularizare rezultd din media examenului de licent, media celor

patru ani de studii si media examenului de capacitate preoteascd, impirtite la trei.

Candidatii care nu au promovat examenul de capacitate preoteasci se pot prezenta la un
nou examen in sesiunea urmatoare, in aceleasi conditii amintite mai sus.

In ristimpul dintre sesiunile examenului de capacitate preoteasci, numirea in posturile
vacante (titularizarea) se face, la cerere, in ordinea mediilor, dintre candidatii care au
certificatul de capacitate valabil.

. Comisia examenului de capacitate se propune aprobirii chiriarhului de citre Sectorul

administrativ bisericesc / Sectorul invatamdént si activitdti cu tineretul. Ea este
alcatuita din profesori de la facultatile de teologie sau de la seminariile teologice, sub
presedintia chiriarhului, la care se pot adduga consilieri din cadrul Centrului eparhial
sau preoti cu pregatire teologicéd superioara (doctori in teologie, absolventi de masterat
sau gradul I in preotie), avand activitate pastoral-misionara si administrativi foarte
buna sau exceptionala.

Programa pentru examenul de capacitate va fi axata pe probleme actuale: pastoral-
liturgice, cultural-misionare, social-filantropice, educative si alte probleme specifice
eparhiilor. Examenul va consta dintr-o probi scrisi si una orald si va fi precedat de o
testare psihologica.

Centrul eparhial elibereaza, la cerere, Certificat de titularizare (capacitate preoteasca),
in care se inscrie rezultatul obtinut.

Conditiile mentionate amendeaza si intregesc Regulamentul de numire si transferare a
clerului.

DEFINITIV — studii superioare

Pentru personalul clerical, definitivarea pe post este obligatorie si se obtine prin cursuri
si examene speciale de definitivare la minimum 1 an si cel mult 5 ani de la titularizarea
pe post, prin hirotonie.

Inscrierea preotilor la cursurile de definitivare se face la Centrul eparhial, cu cel putin
30 de zile inainte de inceperea cursurilor, prin depunerea unui dosar care va cuprinde:
- cerere catre Chiriarh;

- copie dupa actele de studii: diploma de licentd in teologie, master, doctorat si foile
matricole;

- adeverinta care sa ateste cel putin 1 an vechime in preotie;
- memoriu de activitate avizat de protopop;
- raportul protopopului in legituri cu inspectiile anuale;
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- media notarilor administrative pentru activitatea desfisurati, stabiliti potrivit
Regulamentului de numire §i transferare a clerului, avand calificativul cel putin ,,Bine”.

Lista cu numele candidatilor care au primit aprobarea chiriarhului pentru inscrierea la
cursurile de definitivare se comunica centrului teritorial de cursuri, cu cel putin 15 zile
inainte de inceperea cursurilor.

Cursurile pentru definitivare cu o durata de 2 saptamani si frecventd obligatorie, se
organizeaza la cele 6 centre teritoriale, in perioada iulie — septembrie, pe baza tematicii
aprobate de Sinodul mitropolitan.

Cursurile se finalizeaza cu examenul de definitivat constdnd in doui probe: o probi
scrisd si o proba orala (de cunostinte teologice inter-disciplinare si pastoral-misionare),
pe baza tematicii aprobate de Sinodul mitropolitan si a bibliografiei recomandate.

Media de promovare a examenului de definitivare este minimum 7.00 (sapte), cu nicio
notare partiald sub 6.00 (sase), calculandu-se ca medie aritmetica a celor doud probe.

Candidatii care nu au promovat examenul de definitivare se pot prezenta la un nou
examen in anul urmator, in aceleasi conditii amintite mai sus.

Centrul eparhial, pe baza cataloagelor comunicate de centrele teritoriale de cursuri,
inscrie in fisa personala a fiecarui preot rezultatul obtinut si elibereazi, la cerere,
Certificat de acordare a definitivarii.

GRADULII - studii superioare

Inscrierea la gradul II se face, la cerere, dupa cel putin 4 ani de la promovarea
examenului de definitivare.

Inscrierea preotilor licentiati in teologie la cursurile pentru gradul II se face la Centrul
eparhial, cu cel putin 30 de zile inainte de inceperea cursurilor, prin depunerea unui
dosar care va cuprinde:

- cerere catre Chiriarh;

- copie dupa Diploma de licentiat in teologie;

- adeverinta care sa ateste cel putin 5 ani vechime in preotie;

- memoriu de activitate avizat de protopop, avand calificativul cel putin ,,Bine”;

- dovada privind publicarea unor carti, studii, articole, predici, cateheze, conferinte, alte
materiale de interes bisericesc si aparitii in mass-media bisericeasca;

- dovada privind elaborarea sau sustinerea unei conferinte preotesti ori a unei teme in
cadrul cercului pastoral, in ultimii 4 ani.

Pentru inscriere, precum si pentru organizarea cursurilor si a examenelor pentru gradul
IT sunt valabile aceleasi criterii mentionate la definitivare.

Cursurile se finalizeaza cu examen constind in doud probe: o proba scrisa si o proba
orald (de cunostinte teologice inter-disciplinare si pastoral-misionare), pe baza tematicii
aprobate de Sinodul mitropolitan si a bibliografiel recomandate.

Media de promovare a examenului pentru gradul II este minimum 7.00 (sapte), cu nicio
notare partiald sub 6.00 (sase).
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. Candidatii care nu au promovat examenul de gradul II se pot prezenta la un nou examen
in anul urmator, in aceleasi conditii amintite mai sus.

Centrul eparhial, pe baza cataloagelor comunicate de centrele teritoriale de cursuri,
inscrie in fisa personald a fiecarui preot rezultatul obtinut si elibereazi, la cerere,
Certificat de acordare a gradului II.

GRADULI — studii superioare

Inscrierea la gradul I se face, la cerere, dupi cel putin 4 ani de la promovarea examenului
pentru gradul II.

Centrele de perfectionare pentru obtinerea gradului I sunt cele aprobate de Sfintul
Sinod si mentionate de prezenta Metodologie, la pct. 5, Definitiv — studii medii.

Dosarul de inscriere a licentiatilor in teologie pentru obtinerea gradului I se intocmeste
in aceleasi conditii ca la gradul II si va cuprinde in plus:

- cerere catre Chiriarh;
- adeverinta care sa ateste cel putin 9 ani vechime in preotie;

- dovada privind publicarea unor carti, studii, articole, predici, cateheze, conferinte, alte
materiale de interes bisericesc;

- participari la emisiuni radio si TV, cu binecuvantarea chiriarhului;

- atestarea privind organizarea unei vizite arhieresti in parohie, precum si a realizarilor
semnificative pe plan pastoral-liturgic, cultural-misionar, social-filantropic si
administrativ-gospodaresc, in ultimii 4 ani.

. Perioada de depunere si aprobare a dosarelor de inscriere la gradul I este cea prevazuti
pentru definitivare si gradul II.

Pentru examenul de gradul I, centrele de perfectionare in colaborare cu Centrele
eparhiale alcatuiesc programa insotita de bibliografia orientativa care va cuprinde teme
de interes pentru preotime cu continut teologic: pastoral-liturgic, cultural-misionar,
social-filantropic si administrativ-gospodaresc, de drept bisericesc, administratie
parohiala si legislatie.

Programa insotita de bibliografia orientativa se aproba de sinoadele mitropolitane si se
comunica la Cancelaria Sfantului Sinod si la Centrele eparhiale sufragane care au
indatorirea sa le publice si pe baza careia se vor solicita subiecte pentru lucrarile de grad.

In vederea alegerii unui subiect pentru lucrarea de grad, candidatul se va consulta cu
unul din profesorii coordonatori, iar titlul lucrarii, formulat in urma acestei consultéri,
va fi propus, spre aprobare, in cadrul colocviului de admitere.

. Dupa primirea dosarelor de inscriere, Centrul eparhial stabileste o datd comuna pentru
sustinerea colocviului in vederea admiterii la grad.

. Colocviul de admitere se sustine pe baza programei orientative aprobate, in fata unei
comisii prezidate de chiriarh sau delegatul sdu, alcatuita din cadre didactice universitare
(profesor, conferentiar sau lector) si 1 sau 2 consilieri de la Centrul eparhial, cu gradul
I sau doctori in teologie. Rezultatul colocviului de admitere se consemneaza prin
calificativele ,Admis” sau ,Respins”.
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10. Pentru inscrierea la gradul I, se efectueazi o inspectie speciali la parohia in care

11.

12.

13.

14.

15.

16.

activeaza candidatul, de catre un delegat al chiriarhului.

Obiectivele inspectiei speciale se stabilesc de citre chiriarh, iar rezultatele acesteia si
calificativul obtinut, cel putin , Bine”, se consemneazi intr-un proces-verbal si se depun
la dosarul candidatului.

Lucrarea de grad se depune la centrul mitropolitan de perfectionare pani la 30
septembrie, in vederea recenzirii de catre profesorul coordonator in cel mult 30 de zile
si pentru stabilirea datei la care va avea loc colocviul pentru sustinerea lucrarii de grad,
in trimestrul IV.

Colocviul pentru sustinerea lucrarii de grad se organizeazi, pe eparhii, la centrul de

erfectionare la care s-a inscris candidatul, in fata unei comisii prezidate de chiriarh sau
gelegatul sau (profesor, conferentiar sau lector), alcatuitd din: profesorul coordonator,
un cadru didactic din sectia in care se inscrie subiectul lucrarii de grad si delegatul
Centrului eparhial de care apartine candidatul.

Nota minima de admitere a lucréarii si de promovare a colocviului este 8.00 (opt).

Candidatii care nu au promovat colocviul pentru gradul I se pot prezenta la un nou
examen In anul urmator, in aceleasi conditii amintite mai sus.

Centrul eparhial, pe baza cataloagelor comunicate de centrul de perfectionare, inscrie
in fisa personala a fiecarui preot rezultatul obtinut si elibereaza, la cerere, Certificat
de acordare a gradului I.

PRECIZARI ADITIONALE (comune pentru personalul clerical cu studii medii i studii superioare)

1.

Personalului didactic licentiat la specializarea Teologie Pastorald din cadrul
Facultatilor de Teologie Ortodoxa, care preda discipline de specialitate teologica in
invatamantul universitar si care este hirotonit, i se echivaleazi direct, pe bazia de acte
justificative, func{iile didactice obtinute in invatamantul de stat cu gradele profesionale
pentru personalul clerical astfel:

a. functia didactica de lector universitar cu gradul clerical definitiv;
b. functia didactica de conferentiar universitar cu gradul II clerical;
c. functia didactica de profesor universitar cu gradul I clerical.

Personalului didactic licentiat la specializarea Teologie Pastorala din cadrul Facultdtilor de
Teologie Ortodoxd, care preda discipline de specialitate teologicd in invatimantul
preuniversitar teologic sau care preda disciplina Religie in invatimantul de stat, i se
echivaleazd, pe baza de acte justificative, gradele didactice obtinute in invatamantul de stat
cu %radele profesionale pentru personalul clerical, cu obligatia sustinerii examenului de
titularizare (capacitate preoteascd), inaintea hirotoniei si cu respectarea perioadelor de
echivalare dintre grade.

Echivalarea functiilor didactice (lector, conferentiar, profesor) din invatamantul teologic
universitar si a gradelor didactice din invatimantul preuniversitar (definitiv, gradul II,
gradul I) cu gradele profesionale clericale se face de catre Sectorul administrativ bisericesc
al Administratiei Eparhiale, care elibereaza Certificatul de grad (definitiv, gradul II,
gradul I) pe baza unui referat aprobat de Chiriarh.
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10.

Personalului din invdtamantul teologic universitar si preuniversitar i se asimileaza, la
cerere, vechimea in functia didactica cu vechimea in cler, in vederea stabilirii claselor de
salarizare, printr-o adeverinta eliberata de catre Sectorul administrativ bisericesc al
Administratiei Eparhiale pe baza unui referat aprobat de Chiriarh.

Absolventii de masterat in teologie, dupa promovarea examenului de titularizare
(capacitate preoteascd), primesc Certificat de acordare a definitivarii, la cerere, la
minimum un an de la titularizarea pe post, prin hirotonie, in baza dosarului cu actele
justificative prevazute de Metodologie, trecindu-li-se media de pe actele de echivalare
(anul I + anul II + disertatie/3).

Studiile teologice de masterat pot fi echivalate o singura data, la alegere, cu gradul
clerical definitiv sau gradul II clerical.

Absolventii cursurilor de doctorat si cei cu diploma de masterat in teologie sunt
incadrati la gradul II, la cerere, dupa cel putin 4 ani de la promovarea examenului de
definitivare, pe baza unui dosar cuprinzand:

- cerere catre Chiriarh;

- cotpie dupa actul de absolvire a cursurilor de doctorat sau dupa diploma de masterat si
a foii matricole;

- adeverinta care sa ateste cel putin 5 ani de vechime in preotie;

-memoriu de activitate avizat de protopop sau de conducitorul institutiei de
invatamant teologic;

- dovada privind publicarea unor materiale de interes bisericesc (studii, articole, predici,
cateheze etc.) sau aparitii in mass-media bisericeasci;

- adeverinta privind titularizarea prin examen de capacitate preoteasca sau numire pe
post, iar in cazul cadrelor didactice din invatamantul teologic, adeverinti de
titularizare sau numire pe post.

Doctorii in teologie sunt incadrati la gradul I, la cerere, dupa cel putin 1 an de la
promovarea examenului pentru gradul II, pe baza unui dosar cuprinzand:

- cerere citre Chiriarh;

- adeverinta care sa ateste cel putin 6 ani de vechime in preotie;

- copie dupa diploma de doctor in teologie;

- adeverinta privind titularizarea prin examen de capacitate preoteasci sau numire pe post;

- memoriu de activitate cuprinzand lista lucrarilor publicate, avizat de protopop sau de
conducitorul institutiei de invatamant teologic.

Personalul clerical care a obtinut titlul de doctor in domenii conexe teologiei poate fi
incadrat la gradul I, la cerere, dacad teza de doctorat are relevantd pentru misiunea
Bisericii si a fost obtinuta la o institutie cu prestigiu academic. Pentru clericii care au
obtinut titlul de doctor in teologie in alte domenii, pentru echivalarea titlului academic
sunt necesare: binecuvantarea chiriarhului la momentul inscrierii la doctorat si
indeplinirea criteriilor stabilite de Sfantul Sinod privind mediile de admitere (minimum
8,51). Pentru echivalare, candidatii vor depune un dosar care va cuprinde, pe langa actele
prevazute de Metodologie, o copie a tezei de doctorat.

Centrele teritoriale de cursuri vor constitui o comisie prezidata de chiriarh sau delegatul
acestuia, alcatuita din cadre didactice universitare (profesor, conferentiar sau lector)
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din cuprinsul mitropoliei si 1 sau 2 consilieri de la Centrele eparhiale, cu gradul I sau
doctori in teologie, care va analiza indeplinirea criteriilor si posibilitatea echivalirii
titlului de doctor cu gradul I clerical.

11. Slujitorilor cu functii de conducere in administratia bisericeascid (vicar, consilier,
inspector, secretar eparhial) de minimum 5 ani, fara sanctiuni, care au fost numiti direct
la parohii (fira concurs) de citre Patriarhul Romaniei (cf. art. 39 alin. 1 din Statut) sau
de cétre Chiriarh (cf. art. 105 alin. 3 din Statut), li se echivaleazi examenul de capacitate
preoteasca printr-o adeverintd cu o notd pentru activitatea administrativi eliberati de
catre Sectorul administrativ bisericesc al Administratiei Eparhiale pe baza unui referat
aprobat de Chiriarh.

12. Personalului din administratia bisericeasca, incadrat in functii de conducere (vicar,
consilier, inspector, secretar eparhial) i se asimileaza, la cerere, vechimea in functia
administrativa cu vechimea in cler, in vederea stabilirii claselor de salarizare, printr-o
adeverinta eliberata de cétre Sectorul administrativ bisericesc al Administratiei Eparhiale
pe baza unui referat aprobat de Chiriarh.

13. Cu binecuvantarea chiriarhului, personalul clerical monahal poate obtine grade
profesionale in aceleasi conditii prevazute pentru clerul de mir. La dosarele de inscriere
se va tine cont de recomandarea exarhului si a staretului si nu sunt necesare lista
articolelor publicate si aparitiile in mass-media.

14. In vederea hirotoniei, personalul monahal este indatorat si promoveze examenul de
titularizare (capacitate preoteascd). In vederea inscrierii, personalul monahal va
prezenta dosar de acte cuprinzand si recomandarea staretului, precum si aprobarea
chiriarhului. Pentru candidatii monahi, la propunerea Sectorului Exarhat, Chiriarhul va
aproba o programa si o bibliografie suplimentari, iar din comisia de examinare va face
parte si Exarhul manastirilor sau clerici monahi doctori sau doctoranzi in teologie.

15. Nu se acorda dispense pentru reducerea vechimii in preotie si a stagiilor dintre grade
pentru personalul clerical, cu exceptia cazurilor in care preotii obtin definitivarea si
radul II cu media 10 sau au o activitate misionara cu totul deosebiti (constructie de
%iserici, activitate filantropica, culturala, educationala), caz in care se pot prezenta cu un

an mai devreme fata de perioada prevazuta;

16. Preotii care depagesc limita maxima de 5 ani de la titularizare si nu obtin gradul definitiv
vor fi mentinuti pe post, dar nu vor putea promova pana la obtinerea acestui grad.

17. Preotilor aflati sub sanctiune administrativa sau disciplinar-bisericeasci nu li se aprob#
inscrierea la definitivare, gradul II si gradul I, pana la ridicarea sanctiunii.

18. Certificatele de acordare a gradelor profesionale se aproba de Sfintul Sinod pe formulare
tipizate.

19. Centrele de perfectionare la care sunt arondate mai multe eparhii pot organiza, anual,
serii suplimentare de cursuri, potrivit cu cerintele locale.

20.La cursurile preotesti de perfectionare vor participa profesori examinatori de la toate
facultatile de teologie din Mitropolie, existand si posibilitatea invitarii unor profesori de
teologie de la celelalte Centre de perfectionare mitropolitane din tard, cu binecuvintarea
chiriarhilor de la Centrele mitropolitane in cauza. Arondarea eparhiilor la Centrele de
perfectionare pentru gradele profesionale, aprobate de Sfantul Sinod, este urméitoarea:
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a. Facultatea de Teologie Ortodoxa ,Justinian Patriarhul” a Universitdatii
din Bucuresti: Arhiepiscopia Bucurestilor, Arhiepiscopia Tomisului, Arhiepiscopia
Targovistei, Arhiepiscopia Argesului si Muscelului, Arhiepiscopia Buzaului si Vrancelt,
Arhiepiscopia Dunarii de Jos, Episcopia Sloboziei si Caldrasilor, Episcopia Alexandriet
st Teleormanului, Episcopia Giurgiului si Episcopia Tulcii;

Extensia de la Roma, Italia, a Facultatii de Teologie Ortodoxa ,Justinian
Patriarhul” a Universitatii din Bucuresti: Arhiepiscopia Ortodoxa Romdand a
Europei Occidentale, Arhiepiscopia Ortodoxa Romana a Germaniei, Austriei si
Luxemburgului, Episcopia Ortodoxd Romana a Italiei, Episcopia Ortodoxa Roména a
Spaniei si Portugaliei, Episcopia Ortodoxa Romdana a Europei de Nord,

b. Facultatea de Teologie Ortodoxa ,, Dumitru Staniloae” a Universitatii
din Iasi: Arhiepiscopia Iasilor, Arhiepiscopia Sucevei si Radautilor, Arhiepiscopia
Romanului si Bacaului si Episcopia Husilor;

Extensia de la Chisinau, Republica Moldova, a Facultatii de Teologie
Ortodoxa ,,Dumitru Staniloae” a Universitatii din Iasi: Arhiepiscopia
Chisinauluti, Episcopia de Badlti, Episcopia Basarabiei de Sud,

c. Facultatea de Teologie Ortodoxa .,Sfantul Andrei Saguna” a
Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu: Arhiepiscopia Sibiului, Arhiepiscopia
Alba luliet, Episcopia Ortodoxa Romdana a Oradiet, Episcopia Covasnei st Harghitei
si Episcopia Devei si Hunedoaret;

d. Facultatea de Teologie Ortodoxa a Universitatii din Cluj-Napoca:
Arhiepiscopia Vadului, Feleacului si Clujului, Episcopia Ortodoxd Romana a
Maramuresului si Satmarului si Episcopia Salajului;

e. Facultatea de Teologie Ortodoxa a Universitatii din Craiova:
Arhiepiscopia Craiovei, Arhiepiscopia Ramnicului, Episcopia Severinului si
Strehaiei s1 Episcopia Slatinei si Romanatilor;

f. Facultatea de Teologie Ortodoxa a Universitatii din Timisoara:
Arhiepiscopia Timisoarei, Arhiepiscopia Aradului, Episcopia Caransebesului,
Episcopia Daciei Felix si Episcopia Ortodoxd Romana a Ungariei.

21. Prezenta Metodologie pentru obtinerea gradelor profesionale si Precizdrile aditionale
(comune pentru personalul clerical cu studii medii si studii superioare) intra in vigoare
dupa aprobarea lor de cétre Sfantul Sinod.

22, Tematicile pentru pregatirea personalului clerical in vederea obtinerii gradelor

profesionale se aproba de cétre sinoadele mitropolitane pe baza Programei-Cadru
aprobate de Sfantul Sinod, la care se pot adauga teme de interes local.
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PROGRAMA-CADRU PENTRU ORGANIZAREA CURSURILOR PREOTESTI
IN VEDEREA OBTINERII GRADELOR PROFESIONALE!

10.

11.

12.

Analiza si criticd din perspectiva Traditiei ortodoxe a consumismului ca ideologie
dominanta in contextul societatii contemporane;

Impactul fenomenului secularizirii in viata Bisericii si lumii contemporane;

Rolul religiei in postmodernitate. Destinul religiilor intr-o lume secularizata;
Promovarea valorilor familiei traditionale in contextul ideologic actual;

Impactul fenomenului migratiei si identificarea unor solutii misionar-pastorale pentru
familiile impartite: copii si tineri ramasi acasd, parinte/parinti plecati la lucru in
strainatate etc.;

Valoarea identitdtii si demnitatii persoanei, precum si a vietii personal-comunitare in
contextul sistemului tehnologic actual, mai ales televizual si virtual;

Bioinginerii si biotehnologii. Provociri, riscuri si manipulari;

Provociri ale noilor migcari pseudo-religioase si pseudo-spirituale (riscul substituirii
duhovnicului cu psihologul sau psihanalistul, radiestezia, metempsihoza, vrajitorie,
ocultism si magie, tendinte gnostice si New Age, esoterism si sincretism etc.) si
raspunsuri din perspectiva Traditiei ortodoxe;

Ateismul actual si apologia crestina contemporana;

Strategii misionare privind revitalizarea vietii parohiale in societatea romaneasca
actuala;

Biserica Ortodoxa Romana: organizare actuald, activitate social-filantropica,
educationald, culturala, edilitara si media;

Cunoasterea legislatiei civile actuale, a actelor normative si a protocoalelor cu incidenta
in domeniul libertatii religioase si regimului general al cultelor, a invatamantului
religios si teologic, a patrimoniului bisericesc, a raportului dintre Biserica si Stat sau
diferite institutii ale Statului, a disciplinei financiare.

1 Teme aprobate prin hotédrérea sinodald nr. 7.012/2014.

pagina 22 din 22



